
 
 

Journée-débat –  Jeudi 7 février 2008 
 

« Tensions à tous les étages,… quelle réponse ? Que l management ? » 
 
 

Lieu : NOVOTEL PARIS-BERCY - 85, rue de Bercy – 75012 PARIS 

Accès : RER A – Gare de Lyon puis Métro : ligne 14 - Station Bercy 
 
 

9 H 00 Accueil des participants, café d’accueil 

9 H 30 Présentation et introduction de la journée par Christine Nassiet-David, Administrateur du Club 
et Directeur Général Adjoint d’ANTIN RESIDENCES 

10 H 00 Les symptômes physiologiques et psychiques liés au stress. Quels indicateurs de 
repérage mettre en place ?  Intervention de Pierre Achard, Docteur en médecine, ayant travaillé 
dans le secteur hospitalier et dans l'industrie pharmaceutique, auteur de plusieurs ouvrages sur la 
dimension humaine et l'intelligence économique, notamment « Le changement sans perte 
d'authenticité » 

11 H 00 L'accompagnement des cadres des hôpitaux : Intervention de Paule Bourret, formatrice en 
RH des cadres hospitaliers au CHU de Montpellier, responsable de master « sciences du travail et 
société », CNAM. Au sein du secteur hospitalier, quelles sont les approches collectives, les 
méthodes d’analyse qui permettent aux équipes d’agir efficacement sur la prise en compte du 
stress ? 

12 H 30 Déjeuner sur place 

14 H 00 Faire face aux nouvelles exigences du travail : Intervention de Pascal Ughetto, maître de 
conférences en sociologie à l’université de Marne-la-Vallée, chercheur en sciences économiques et 
sociales 

Ce qui a changé dans la relation des salariés à leur travail, le rôle clé des cadres, formation et 
professionnalisation, importance de l’évaluation et du dialogue, les valeurs symboliques liées aux 
métiers, complémentarité et tension entre opérationnels et fonctionnels, l’importance pour les 
ressources humaines de prendre en compte la réalité du travail, l’impact du management projet 

15 H 00 Table-ronde : les expériences des bailleurs sociaux dans l’accompagnement du 
changement et de la gestion du stress : Témoignages de dirigeants du logement social ayant 
mis en place des actions concrètes au sein de leur entreprise. En lien avec Geneviève Trouiller de 
l’ANACT, l’Agence Nationale pour l’Amélioration des Conditions de Travail 

16 H 30 Clôture de la journée 

 

� ------------------------------------------------------------------------------------------------- 
JOURNEE DEBAT � 7 février 2008 

Merci de retourner ce bulletin d’inscription à Emilie Devaux 
Club Management & Marketing - 2, rue Lord Byron – 75008 PARIS - Tél. 01 40 75 78 84 – Fax. 01 45 62 90 40 

 

« Tensions à tous les étages,… quelle réponse ? Quel management ? » 
 

Madame, Monsieur : ............................................................................................................................  

Organisme : .........................................................................................................................................  

Adresse : .............................................................................................................................................  

Fonction : ............................................................................................................................................  

Tél. : .....................................................  E-mail : ...............................................................................  

Participera à la journée :   Adhérent au Club – 70 €   Non Adhérent au Club – 450 € 

N.B. : Toute inscription à la journée sera facturée (sauf annulation adressée par télécopie 72 H avant) 


